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EDITAL PROEXC N2 85/2022

29 de abril de 2022
Processo n2 23117.014545/2022-13

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELECAO DE PROFISSIONAIS CONTEUDISTA E MINISTRANTE DO CURSO E ILUSTRADOR DO CURSO: CRESPURA -
BELEZA NEGRA SEM QUIMICA - ATIVIDADE DE EXTENSAO.

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuigdes legais,
torna publica a selecdo para o preenchimento de vagas para profissionais atuarem no projeto CRESPURA - Beleza Negras sem
Quimica.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo simplificado destina-se a selecdo de Conteudista, ministrante do curso e ilustrador do
curso para atuarem no projeto CRESPURA: Beleza Negras sem Quimica.

1.2. O objetivo geral do projeto CRESPURA: Beleza Negras sem Quimica consiste em construir um espago para
profissionais da beleza, professoras e professores da Educacdo Basica, estudantes do ensino superior e médio e demais
interessados para mergulhar na trajetéria dos cuidados com os cabelos crespos.

1.3. As atividades exercidas pelos profissionais ndo caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos nao se
incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragdo ou proventos recebidos.

1.4. O pagamento de Apoio Técnico serd concedido ao profissional técnico(a) especializado(a) para apoio nas
atividades dos projetos aprovados no Programa que se dara na forma de bolsa, em uma Unica parcela, apds a realizagdo das
atividades descritas no item 4, conforme Resoluc¢ido n2 05/2021-CONSEX/UFU.

1.5. O valor do APEC para modalidade Apoio Técnico (AT) sera correspondente ao valor da bolsa na modalidade
Apoio Técnico a Pesquisa, categoria nivel superior, utilizado pelo CNPq e seguira as classes estabelecidas na Resolugdo n?
05/2021-CONSEX/UFU:

| - AT | - equivalente a 4 (quatro) bolsas;

Il - AT Il - equivalente a 3 (trés) bolsas;

Il - AT IlI - equivalente a 2 (duas) bolsas;

IV - AT IV - equivalente a 1 (uma) bolsa; e

V - ATV - equivalente a até 4 (quatro) bolsas.

1.6. Os profissionais estardo sujeitos a avaliagcdo do seu desempenho no decorrer da realizagdo dos servicos e cabera
a Coordenacdo do Projeto acompanhar os resultados positivos obtidos e inseri-los como fator determinante para a
permanéncia do profissional selecionado.

1.7. O pagamento podera ser cancelado a qualquer momento, caso a qualidade ndo esteja atendendo aos critérios
do Programa.
1.8. Os profissionais deverdo ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente, as atividades finalisticas
deste edital.
2. 2. DAS VAGAS
tidad
Vaga Descrigdo da vaga N de vagas Valor Quantidade
de meses

Conteudista e ministrante do curso -
1 MODULO Il /AT I - (Mestrado 01 RS 2.200,00 1
Sociologia/Educacdo)

Conteudista e instrutor do curso (Curso de
2 Graduagdo Superior Completo em qualquer 01 RS 1.650,00 1

area/Trancista)
T 1 l 1T il 1
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3 llustrador e diagramador do Livro Virtual do 01 RS 1.650,00 1
curso (Curso de Graduagdo Superior
Completo / qualquer drea) - com
conhecimento em designer grafico e

ilustragdo.
2.1. O periodo de atuacdo serd de 30 (trinta) dias prorrogdveis por igual periodo, de acordo com as necessidades do
CECAMPE-UFU e dos recursos disponiveis.
2.2. Havera desconto da devida tributagdo nos pagamentos realizados aos selecionados na acgdo.
3. 3. DOS REQUISITOS MiNIMOS
3.1. Vagas destinados para profissionais da area:
3.1.1. Conteudista e ministrante do curso - MODULO II

Graduada em qualquer érea.

Mestrado em Sociologia.

Experiéncia com atividades de formagdo em educagdo e relagdes étnico raciais e o
Experiéncia no campo da beleza negra.

3.1.2. Conteudista e instrutor do curso (Trancista)

e Profissional especializada em cabelos crespos e penteados como trangas.

e Com vinculo a espagos de beleza étnicos,

e Experiéncia com atividades de formagdo em educagdo e relagdes étnico raciais e o
e Experiéncia em gestdo e trabalho no campo da beleza negra.

3.1.3. llustrador e diagramador do E-book (Designer)

e Graduado em Designer.
e Experiéncia em editoracdo e elaboragdo de material grafico.
e Experiéncia com produgdo de imagens afrocentradas

3.2. O/A candidato(a) deve ter acesso facil a internet e equipamentos proprios para a gestdo e organiza¢do do
projeto, entre outras atividades "online".
3.3. O/A candidato(a) deve dispor de computador que permita a transmissdo de dudio e video para a realiza¢do de
videos conferéncias.
3.4. Ser criativo, detalhista, proativo, dedicado e de facil acesso/comunicacdo.
4. DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES
4.1. A vaga cabera:
4.1.1. Participar das reunides de capacitagdo prévias sobre a tematica base do curso;
4.1.2. Participar das reunides de coordenacdo convocadas pela equipe gestora do projeto;
4.1.3. Planejar e executar a organizagdo estrutural e administrativa junto aos espagos de onde ocorrera o curso;
4.1.4. Preparar as demandas organizacionais;
4.1.5. Dar suporte técnico administrativo ao Projeto;
4.1.6. Dar suporte durante as aulas;
4.1.7. Registrar atas de reunides;
4.1.8. Realizar a assessoria as coordenagdes junto as demandas organizacionais;
4.1.9. Realizar outras atividades designadas pela coordenagdo do projeto.
5. DAS INSCRIGOES:
5.1. A inscricdo implica o conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o(a)

candidato(a) ndo poderda, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

5.2. As inscrigdes serao realizadas, conforme cronograma apresentado no item 07, SOMENTE por meio do e-mail:

(crespuraufu2021@gmail.com).

5.2.1. O(A) proponente devera identificar, no campo assunto do e-mail, da seguinte forma: Inscricdo_Edital

85_Vaga XX (vide tabela item 2)
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5.3. A inscrigdo consiste na submissdo por e-mail da seguinte documentagao, na ordem a seguir:
5.3.1. Ficha de Inscricdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.
5.3.2. Copia da Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de identificagdo valido, previsto na
legislacdo vigente.
5.3.3. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
5.3.4. Curriculo Lattes com documentos comprobatadrios.
5.3.5. Para fins de comprovagdao de requisitos minimos exigidos da educagdo formal: cdpias de diplomas,

certificados ou certiddes.

5.3.6. Para comprovacgdo de requisitos minimos exigidos da experiéncia em docéncia e profissional: carteira
profissional (pdginas que comprovem a experiéncia profissional) ou declaragdo expedida por érgdos publicos, privados ou
entidades de carater social, na drea pretendida neste edital.

5.3.7. Ficha de Avaliagdo de Titulos, de acordo com a vaga pretendida, devidamente preenchida e assinada,
conforme ANEXO II, com todos os comprovantes em ordem.
5.4. Todos os documentos de inscricdo deverao estar digitalizados em PDF, obrigatoriamente, na ordem apresentada
no item 5.3.
5.5. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional, extemporanea ou com documentacdo

incompleta ou via procuragao.

5.6. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo obrigatdria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscricdo ndo terd sua inscricdo homologada.

5.7. O(a) candidato(a) podera inscrever-se somente para uma vaga. Caso se inscreva para mais de uma vaga,
somente serd validada a Ultima inscri¢do.

5.8. O(a) candidato(a) é o(a) Unico(a) responsdvel pelas informagdes prestadas na inscricdo deste Processo Seletivo,
dispondo a PROEXC/UFU do direito de excluir do processo aquele que ndo preencher o formulario de inscricdo de forma
correta e completa.

5.9. Ndo serdo consideradas declaragdes de candidatos(as) assinadas por si mesmos(as) para comprovagdo de suas
préprias formacgGes ou experiéncias. Para estes casos, devera ser apresentada declaracdo de representante da instituicdo onde
houve a atuagado profissional.

5.10. N&o serdo aceitos documentos enviados fora dos prazos ou dos termos expostos nesse edital.
5.11. Sera eliminado(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢Bes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que, em
qualquer tempo:
5.11.1. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
5.11.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico;
5.11.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
5.11.4. N3o comprovar, no ato da convocac¢do, as documentagodes;
5.11.5. Para efeito de aprovagdo e classificagdo serdo considerados aptos apenas os(as) candidatos(as) que
atendam aos requisitos minimos de cada vaga, constantes no item 3 deste Edital.
5.11.6. O prazo das inscri¢des podera ser prorrogado a critério da PROEXC/UFU.
5.11.7. A PROEXC/UFU ndo se responsabiliza por qualquer problema na submissdo de inscrigdes por eventuais

falhas de conexdo com internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados pelo e-mail. Essas eventualidades ndo
serdo aceitas como argumento para submissdo de inscrigdes apds o prazo. Recomenda-se que as inscricbes sejam
encaminhadas com prudente antecedéncia.

6. DA PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO
6.1. A selecdo dos profissionais para o Programa sera realizada em duas fases a saber:
6.1.1. Primeira fase de carater eliminatério, sendo a homologacdo dos documentos de inscricdo, conforme item
5.
6.1.2. Segunda fase de carater classificatério, sendo a avaliagdo de experiéncia profissional e carta de intengGes,
segundo pontuacgdo discriminada no item 6.4 deste Edital.
6.2. A selecdo sera conduzida pela coordenagao do CRESPURA - Beleza Negras sem Quimica.
6.3. A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos na avaliacdo.
6.4. Para efeitos de classificacdo na avaliagdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:
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[ TABELA DE PONTUACAO - CONTEUDISTA DO CURSO (MODULO 1) |
| Item || Descrigdo || Pontos || Maximo || Total || Comprovagio |
[ TITULAGAO |
Doutorado em Educagdo - 30 pontos
Titulacd iologi M iologia -2
1 itu aN(;ao em Solao ogia estrad~o em Socn9 ogle.a 5 pontos 30 pontos 30 pontos Diploma
(ndo acumulavel) Graduacgdo em Sociologia - 20 pontos
Especializagdo em Sociologia - 23 pontos
ATIVIDADE DIDATICA NOS ULTIMOS 5 ANOS
- £ =~
2. Regenua. n? quca(;ao a 1 ponto por semestre nos ultimos 5 anos 10 pontos Declaragao da diregdao
Disténcia S L
— = — institucional, discriminando o
3 Regéncia no Ensino 0,5 pontos por semestre nos Ultimos 5 5 pontos 20 pontos intersticio da atividade
Superior anos docente.
4 Supervisao e cloF)rdenagao 0,5 pontos por semestre nos ultimos 5 5 pontos
pedagogica anos
ATIVIDADE EXTENSIONISTA NOS ULTIMOS 5 ANOS
Supervisdo, formador, . L
5. || ministrante ou tutoria em || 1 ponto por semestre nos Gltimos 5 anos. || 10 pontos Declaragdo da diregdo
projetos de extens3o. institucional, discriminando o
- - 25 pontos intersticio da atividade
Participagdo de projeto de - L ,
6. N 0,5 ponto por semestre nos ultimos 5 anos 5 pontos extensionista e vinculo
extensao. L
institucional.
| 7. || Tutoria EAD. || 2 pontos por semestre nos Ultimos 5 anos. || 20 pontos
[ EXPERIENCIA EM PRODUGAO DE MATERIAL DIDATICO
Autoria, organizagao ou
8. coordenagdo de material 2 ponto por material didatico 5 Materiais Cépia da folha de rosto do
didatico. 15 pontos || meio de divulgacdo e da ficha
9 Autoria de capitulo de 0.5 ponto bor capitulo 5 catalografica com ISBN.
’ material didatico. P P P Capitulos
Producdo Cientifica, artistico, divulgagdo cientifica nos ultimos 10 anos |
- Artigos publicados em periddicos
cientificos: 1 ponto por artigo.
Produgao cientifica, - Entrevistas publicadas em portais de 20 artigos, Copia da folha de rosto do
artistica, divulgagdo comunicagdo (texto/4dudio/video) - 0,5 entrevistas, meio de divulgacao e da ficha
10 s P . . 20 pontos .
cientifica (Ultimos 10 ponto por entrevista. videos ou catalografica com DOI ou URL
anos). - Lives publicadas em portais de lives do site ativo.
comunicag¢do ou académicos disponivel
para acesso publico - 0,5 ponto por live.
| TABELA DE PONTUAGAO - CONTEUDISTA E INSTRUTOR DO CURSO (TRANCISTA) |
| Item || Descricdo || Pontos || Maximo || Total || Comprovagdo |
| TITULAGAO |
. ~ . - Graduagdo - 20 pontos .
L Titulagdo em qualquer drea - Especializagdo - 25 pontos 25 pontos 25 pontos Diploma
| EXPERIENCIA profissional |
Profissional da Beleza - 1 ponto por semestre nos ultimos 5
2. 10 pontos
trangas anos
3 Profissional de Sal3o Etnico 0,5 pontos por semestre nos ultimos 5 pontos ' _Dec_laragao.da _dlr'egao
5 anos institucional, discriminando o
20 pontos . . -
Tutoria/Mentoria/Aulas em intersticio da atividade
cursos formacio 0,5 pontos por semestre nos Gltimos profissional da beleza
4, .. 5 pontos
profissional no campo da 5 anos
beleza
ATIVIDADE EXTENSIONISTA NOS ULTIMOS 5 ANOS
isdo, f -
.Sullperwsao, orma.dor, 1 ponto por semestre nos ultimos 5
5. mlnlst.rante ou tutorial em anos. 10 pontos Declarac3o da direcio
projetos de extensdo. institucional, discriminando o
6 Participagdo de projeto de || 0,5 ponto por semestre nos ultimos 5 5 bontos 25 pontos intersticio da atividade
) extensdo anos P extencionistas e vinculo
7. Coordenagdo dg projetos || 1 ponto por semestre nos Gltimos 5 10 pontos institucional.
culturais. anos.
| Produgdo cientifica, artistico, culturais, divulgacdo cientifica nos ultimos 10 anos |
| I I Il Il Il |
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8 Produgdo cientifica, cultural, | - Artigos publicados em periddicos 20 artigos, 40 pontos Cdpia da folha de rosto do
artistica, divulgagdo cientificos na drea de Quimica: 1 entrevistas, meio de divulgacdo e da ficha
cientifica (Gltimos 10 anos). ponto por artigo. videos ou catalografica com DOI ou URL
Palestra, minicurso, oficinas. || - Entrevistas publicadas em portais de lives do site ativo.
comunicag3do (texto/adudio/video) -
0,5 ponto por entrevista. Copia tipo pagina de
- Lives publicadas em portais de divulgacdo do evento
comunicag¢do ou académicos
disponivel para acesso publico - 0,5
ponto por live.
| TABELA DE PONTUACAO - ILUSTRADOR E DIAGRAMADOR DO E-BOOK (DESIGNER)
| Item H Descrigao || Pontos || Maximo || Total || Comprovagao
| TITULAGAO
. ~ Graduagdo em Artes Gréficas/
Titulacdo em Artes Designer/Artes Visuais - 20 pontos
1. Graficas/Designer/Artes & e p 25 pontos 25 pontos Diploma
Visuais (ndo acumulavel) Especializagdo em Artes Graficas/
Designer/Artes Visuais - 25 pontos
EXPERIENCIA profissional
Trabalho na area de -
. . 1 ponto por semestre nos Ultimos 5 .
2. Designer Grafico ou anos 10 pontos Declarag3o da direcio
Editoragdo institucional, discriminando
= — 20 pontos . ;s L
Produgdo de Artes visuais e 0,5 pontos por obra, nos ultimos 5 o intersticio da atividade
3. logomarcas e identidade » P P anos ! 10 pontos docente.
visual
ATIVIDADE EXTENSIONISTA NOS ULTIMOS 5 ANOS
isdo, f -
.Slfperwsao, ormafjor, 1 ponto por semestre nos ultimos 5
4, m|n|st.rante ou tutorial em anos. 5 pontos Declaracdo da direcio
projetos de extensao. institucional, discriminando
5 Participagdo de projeto de 1 ponto por semestre nos ultimos 5 5 bontos 20 pontos o intersticio da atividade
) extensado. anos . P extensionista e vinculo
3 i 1 it institucional.
6. Coordenagdo d(i projeto de ponto por semestre nos ultimos 5 10 pontos
extensdo. anos.
EXPERIENCIA EM PRODUGAO DE MATERIAL DIDATICO
Producdo, ilustragdo,
7. diagramacdo de material 2 ponto por material diddtico 5 Materiais Cdpia da folha de rosto do
didatico. i i 3
10 pontos ' meio de dlvgl'gacao eda
Produgdo, ilustragdo, ficha catalografica com ISBN
8. || diagramacdo de capitulo de 0,5 ponto por capitulo 5 Capitulos e copia das ilustragGes.
material didatico.
Producdo cientifica, artistico, culturais, divulgacdo cientifica nos tltimos 10 anos
- Artigos publicados em periédicos
cientificos na drea de Quimica: 1
ponto por artigo.
. - Entrevistas publicadas em portais de 10 artigos, Cépia da folha de rosto do
Producdo cientifica, L g . . . ~
L . . comunicagdo (texto/4dudio/video) - 0,5 || entrevistas, meio de divulgagdo e da
9. artistico, divulgacdo . . 25 pontos . P
e ponto por entrevista. videos ou ficha catalogréafica com DOI
cientifica (Ultimos 10 anos). . . . . . .
- Lives publicadas em portais de lives ou URL do site ativo.
comunicag¢do ou académicos
disponivel para acesso publico - 0,5
ponto por live.
6.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios a seguir:
6.5.1. Experiéncia profissional.
6.5.2. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/03.
7. DO CRONOGRAMA
7.1. O Processo Seletivo seguira o seguinte cronograma:

|02/05/2022 a 21/05/2022 |

| Periodo de inscrigdes || 16/05/2022 a 21/05/2022 |
| I |
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| Homologacdo das Inscri¢cdes H 23/05/2022 a 24/05/2022 |

| Publicag¢do do resultado parcial ” 25/05/2022 |

| Recebimento de recursos || 26/05/2022 a 27/05/2022 |

I Publicag¢do do resultado final ” 30/05/2022 |
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. A homologacéo das inscri¢des, o resultado parcial e o resultado final serdo divulgados na pagina eletrénica da
PROEXC/UFU (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura), obedecendo ao cronograma apresentado no item 7.
8.2. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra o resultado parcial, por meio de formuldrio constante no
ANEXO lll, enderecado a Coordenagdo do CRESPURA - Beleza Negras sem Quimica através do e-mail
(crespuraufu2021@gmail.com).
8.3. Em hipdtese alguma serdo aceitos revisdo de recurso ou recurso de recurso.
8.4. Sera indeferido recurso extemporaneo, inconsistente e que nao atenda as exigéncias estabelecidas neste Edital.
8.5. Julgados os recursos, o resultado final do Processo Seletivo serd divulgado na péagina da PROEXC/UFU

(http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura).

9. DAS CONSIDERACOES FINAIS
9.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) observara rigorosamente a ordem de classificagdo.
9.2. A recusa ou auséncia de manifestacdo do(a) candidato(a), apds a convocacgdo, implicara na imediata chamada
do(a) proximo(a) classificado(a).
9.3. A bolsa esta condicionada a disponibilizacdo financeira, a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo de validade
do Processo Seletivo.
9.4. O pagamento das bolsas estd condicionado ao exercicio da fungdo para a qual o(a) profissional foi
selecionado(a).
9.5. A remuneracdo pelos servigos prestados se dard apds a execugdo das atividades requeridas e sera realizada pela
Fundacdo de Apoio Universitério - FAU.
9.6. Para efeitos de efetivagdo de pagamento das atividades desenvolvidas no projeto, o(a) candidato(a) habilitado(a)
devera entregar a Coordenagdo do Projeto os seguintes documentos:
9.6.1. cépia do RG, CPF e PIS/PASEP;
9.6.2. copia de comprovante de endereco;
9.6.3. copia de documento que conste os dados bancarios (banco, nimero da agéncia e conta corrente);
9.6.4. Os profissionais receberdao a remuneragdao na forma de bolsa de acordo com a carga horaria e valores
definidos no item 2 e em atendimento a Lei 12.513/2011 e Resolu¢do CD/FNDE n. 04, de 16 de marco de 2012.
9.7. Em nenhuma hipétese havera acréscimo de horas para os servicos realizados.
9.8. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) compordo cadastro de reserva técnica, que poderdo
extemporaneamente ser convocados(as) para atuar no projeto, desde que atendam aos requisitos minimos da vaga.
9.9. Este Processo Seletivo tera validade por 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por igual periodo.
9.10. A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente, bem como conduta

incompativel com a exigida pela Administragdo Publica, eliminara o(a) candidato(a) do Processo Seletivo, declarando-se nulos
todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

9.11. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

9.12. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicacdo dos editais, resultados, avisos e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.13. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, serd excluido(a) o(a) candidato(a) que utilizar meio fraudulento.

9.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Projeto e Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura -
PROEXC/UFU.

Uberlandia, 02 de maio de 2022.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pré-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017
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Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 02/05/2022, as 14:24, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ o
assinatura L]
eletrénica

anexos disponiveis em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura
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